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مناسبات

توزيع شهادات دبلوم للمتخرجين في ادارة

الانظمة والجودة في القطاع الصحي

برعاية وحضور مدير عام وزارة الصحة العامة الدكتور وليد عمار، جرى 
الدفعة الخامسة  في مقر نقابة المستشفيات في لبنان حفل تخريج 
من الكوادر والمدراء الصحيين في ادارة الانظمة والجودة بعد مشاركتهم 
في ورش تدريبية نظمتها »مجموعة غايتس« الاستشارية في مجال 
الالمانية  اللبنانية  والجامعة  الصحية  والمؤسسات  الانظمة  ادارة 
الجامعة  عن  صادر  دبلوم  المتخرجون  منح  وقد  النقابة.  مع  بالاشتراك 
اللبنانية الالمانية بحضور نقيب المستشفيات المهندس سليمان هارون، 
عميد كلية ادارة الاعمال والتأمين في الجامعة اللبنانية الالمانية الدكتور 
جورج خوري ومدير عام »مجموعة غايتس« السيد عادل عليّق وممثلين 

عن المستشفيات.

عليّق
وفي المناسبة القى عليّق كلمة سلّط فيها الضوء على موجبات برنامج 
ادارة الجودة واهمها التحديات الموجودة في القطاع الصحي. واشار الى 
ان التحدي اليوم بعد الاعتماد يكمن في ثقافة الجودة وليس في الاعتماد 
فقط. وقال: هنا اهمية تنمية الموارد البشرية وتعزيز المكننة لادارة الملف 
برامج  عبر  الصحية  الكوادر  مهارات  تنمية  على ضرورة  واكد  الطبي. 
اداء  لتطوير  الزامي  كمعبر  وذلك  والتطبيق،  النظرية  بين  تجمع  مماثلة 

المؤسسات والانظمة الصحية بشكل مستدام.

خوري
اما خوري فاشاد بكلمته بالقطاع الاستشفائي الخاص الذي هو مصدر 
حققتها  التي  الانجازات  عن  وتحدث  المنطقة.  لبلدان  كما  للبنان  فخر 
الاختصاصات  او  المناهج  على صعيد  الالمانية سواء  اللبنانية  الجامعة 
المميزة التي ادخلتها وتحديدا في مناهج الماجيستير التي ستبدأ مطلع 
العام الجامعي المقبل ومن ضمنها اختصاصات ادارة المستشفيات وادارة 

الجودة والادارة الدولية.

هارون
تنمية  في  للنقابة  الجدي  الاهتمام  عن  هارون  النقيب  تحدُث  بعدها 
الموارد البشرية في القطاع الصحي وفي مختلف المناطق. واذ اشار الى 
العالي  المعهد  مع  تعاون  سبقه  وقد  غايتس«  »مجموعة  مع  التعاون 
وهي  لها  الاعداد  يتم  ESA  كشف عن مشاريع مستقبلية  للاعمال 
كانسان  المريض  مع  التعامل  اي  المستشفيات  انسنة  بموضوع  تتعلق 
التحضير لتجديد كتاب  الى جانب  الطبية  والملفات  الارقام  عن  بعيداً 

الجودة الصادر عن النقابة بما يتناسب مع التطور الحاصل. 

عمار
الصحي  القطاع  ثقافة  اصبحت  الجودة  ان  فاكد  عمار  الدكتور  اما 
كل  استيعاب  في  ولافتة  كاملة  جهوزية  اظهر  الذي  والاستشفائي 
الامراض والاخطار والكوارث. ولفت الى اهمية  الاعتماد على العلاقات 
الانسانية مع المريض وان قضى ذلك بانشاء دورات تدريبية تساعد في 
ابعاد الجو العدائي بين المريض ومقدم الخدمات الطبية. وختم ان القطاع 

الاستشفائي واجه كل التحديات وهو يستحق الاستمرارية.
ان  فيها  قالت  قزحيا  داليا  للسيدة  المتخرجين  باسم  كلمة  وكانت 
البرنامج شكّل دليلاً عملياً في المعرفة والمهارات اللازمة التي ستساعد 
في اداء المهام بمستويات افضل من الجودة والسلامة. وفي الختام تم توزيع  

الشهادات.

المتخرجون مع النقيب هارون

الدكتور عمار اثناء توزيع الشهادات


